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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE MENTORING DENTRO
DEL PROYECTO “ACCIONES INNOVADORAS PARA IMPULSAR LA
CONCILIACION Y LOS PLANES DE IGUALDAD EN EL SECTOR MADERA,
MUEBLE Y AFINES DE ANDALUCIA”

En Cordoba, a 23 de marzo de 2010.

REUNIDOS

De una parte, D./Dfia. Antonio Balmaseda Rosa con D.N.I. 75391345-] mayor
de edad, en nombre y representacion de la ASOCIACION DE EMPRESAS DE LA
MADERA Y DEL MUEBLE DE LA COMARCA DE ECIJA, en adelante, AEMMCE,
con domicilio a efectos de notificaciones en la C/ Camino del Fisico, s/n, Edifico Ecija
2010, 41400 Ecija (Sevilla).
eﬂ;\_—‘
Y de otra, D. Antonio Ferndndez Ramirez con D.N.I. 75.697.728-] en nombre y
representacion del Consorcio Escuela de la Madera de la Consejeria de Empleo de
la Junta de Andalucia, en adelante CEMER, con domicilio en C/ Ronda de la Manga,
" n° 8, 14913, Encinas Reales, Cordoba y CIF. Q-6455040-C.

EXPONEN

I. Que €l Consorcio Escuela de la Madera de la Consejeria de Empleo de Ia
Junta de Andalucia esti desarrollando un proyecto denominado “Acciones
Innovadoras para impulsar la conciliacion y los planes de igualdad en el sector
madera, mueble y afines de Andalucia” cuya principal finalidad es dar apoyo y

asesoramiento técnico para la elaboracion e implantacion de Planes de igualdad v de
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conciliacion de la vida laboral, personal y familiar en las empresas del sector en

Andalucia, asi como la elaboracion de un modelo de protocolo de intervencién con las
empresas que sirva de herramienta para la conciliacion y la igualdad de las PYMES del

sector madera mueble y afines.

IL. Que mediante el presente Convenio de Mentoring, se persigue por ambas
Entidades sensibilizar y dar a conocer a las empresas los beneficios de conciliar vida
laboral, personal y familiar, asi como analizar y dar a conocer las medidas de

conciliacién existentes en las empresas del sector.

ACUERDAN

L. La Asociacion AEMMCE, mediante la persona por ella designada, realizard
acciones de mentorig, estableciendo relacion de esta naturaleza con al menos 5
empresas de entre sus asociadas. Estas acciones de mentoring se llevarin a cabo durante

el primer semestre del afio 2010.

II. Las personas que actlien en representacion de la Asociacion AEMMCE y que
realizardn tareas de mentoring recibirdn por parte de CEMER formacién especifica en
materia Igualdad, Conciliacion y Corresponsabilidad, bien de cardeter presencial o a

distancia, seglin se estime necesario.

ITI. La Asociacion se compromete a transmitir a través de sus empresas
asociadas un Boletin de Medidas Directivas en materia de Conciliacién para la vida,

laboral, personal y familiar.

IV. La Asociacion se compromete, junto a CEMER a participar en la difusién de
los resultados del Proyecto arriba indicado y objeto del presente Convenio de

Mentoring.
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VI. LLa Asociacion se compromete a participar con CEMER en las actividades de

sensibilizacion y dar a conocer a las empresas los beneficios de conciliar vida laboral,
personal y familiar, asi como analizar y dar a conocer las medidas de conciliacion
existentes en las empresas del sector.

VII. Como contrapartida, la Asociacion AEMMCE emitird una factura por valor

de 1.000 € (IVA incluido).

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio en el lugar y fecha

arriba indicado,

Antonio Balmaseda Rosa Antonio/Fernandez Ramirez

Presidente de AEMMCE Presidente de CEMER

T Consorclo Escucla de la Madera do la Junta do Andalucia GIF: -6455040-C
Servicio Andaluz de Erples Autodesk Randa de la Manga, 8 Pol. La Vaga / Apta. de Corteos 107
Authonzed Training Center 34913 Encinas Reales (Cordoba) 14640 Vila del Rio {Cardobz)

CONSEJIERIA DE EMPLEC

info@cemer.es / Tif: +34 D57 588 257 cemernvi@cemer.as [ TIE +34 957 177 100




